
 

 

 

Formall S.r.l. accreditamento regionale n°OF0047, in qualità di soggetto singolo, a seguito dell’approvazione da parte della Regione Toscana con D.D. 
n. 1912 del 02/02/2023, organizza il seguente corso formativo: 

 

CATALOGO OFFERTA FORMATIVA GOL 

AVVISO UPSKILLING PROGETTI FORMATIVI DI AGGIORNAMENTO 

ZONA TERRITORIALE: PRATO 

Formazione regolamentata Percorsi di cui all’Accordo Stato–Regioni – Patenti 

DENOMINAZIONE CORSO “Abilitazione all’utilizzo di attrezzature 

pericolose: piattaforme elevabili, carrelli elevatori, escavatori e pale 

meccaniche” 
Codice Progetto 9010141, n. edizioni 12 

matr. 20222A90414 (matricola principale) -20222A90426-20222A90473; matr.20222A90415 (matricola principale) -20222A90462-

20222A90474; matr. 20222A90416 (matricola principale) -20222A90463-20222A90475; matr 20222A90417 (matricola principale) -

20222A90464-20222A90476; matr 20222A90418 (matricola principale) -20222A90465-20222A90477; matr 20222A90419 

(matricola principale) -20222A90466-20222A90478; matr. 20222A90420 (matricola principale) -20222A90467-20222A90479; 
matr 20222A90421 (matricola principale) -20222A90468-20222A90480; matr.20222A90422 (matricola principale) – 20222A90469-

20222A90481; matr. 20222A90423 (matricola principale) -20222A90470-20222A90482; matr.20222A90424 (matricola principale) 

–20222A90471-20222A90483; matr 20222A90425 (matricola principale) -20222A90472-20222A90484; 

DESTINATARI: N. da 8 a 11 ALLIEVI 

Il corso è promosso nell’ambito di Giovani Sì, il progetto della Regione Toscana per l’autonomia dei giovani 

 
DESCRIZIONE DEI CONTENUTI: 
Percorsi di cui all’Accordo Stato-Regioni del 22/02/2012 che 

consentono di acquisire, a conclusione del percorso, le capacità 

minime sufficienti alla conduzione in sicurezza di: 
• Formazione per lavoratori addetti alla conduzione di 

piattaforme di lavoro mobili elevabili (PLE) con e senza 

stabilizzatori; 

• Formazione per lavoratori addetti alla conduzione di carrelli 

elevatori semoventi con conducente a bordo; 

• Formazione per lavoratori addetti alla conduzione escavatori 

idraulici e pale caricatrici frontali; 

 

Per i cittadini stranieri è indispensabile una buona conoscenza 

della lingua italiana che consenta di partecipare attivamente al 

percorso formativo. 

STRUTTURA DEL PERCORSO FORMATIVO E FREQUENZA: 

Il corso prevede n° 42 ore di aula di cui: 

• Formazione per lavoratori addetti alla conduzione di 

piattaforme di lavoro mobili elevabili (PLE) con e senza 

stabilizzatori: 

- 4 ore di teoria giuridico-normativo-tecnica; 

- 6 ore di prove pratiche per conduzione di Piattaforme di 

Lavoro Elevabili (PLE) con e senza stabilizzatori; 

• Formazione per lavoratori addetti alla conduzione di carrelli 

elevatori semoventi con conducente a bordo: 

- 8 ore di teoria giuridico-normativo-tecnica; 

- 4 ore di prove pratiche per conduzione carrelli industriali 

semoventi; 4 ore di prove pratiche per conduzione carrelli 

semoventi a braccio telescopico. 

- Formazione per lavoratori addetti alla conduzione escavatori 

idraulici e pale caricatrici frontali: 

- 4 ore di teoria giuridico-normativo-tecnica; 

- 6 ore di prove pratiche per conduzione escavatori idraulici; 

- 6 ore di prove pratiche per conduzione pale caricatrici 

frontali. 

Le lezioni si svolgeranno in orario 09:00 – 13:00 e 14:00 – 18:00 

dal Lunedì al Venerdì. 

La percentuale di frequenza obbligatoria è 90%. 

 

COMPETENZE TECNICO PROFESSIONALI: 
Verranno acquisite le competenze tecnico-pratiche per acquisire 

l’abilitazione necessaria a condurre le Piattaforme di Lavoro 

Elevabile (PLE) con e senza stabilizzatori, i carrelli elevatori 

semoventi con conducente a bordo, gli escavatori idraulici e le 

pale meccaniche. 

 
POSSIBILI SBOCCHI OCCUPAZIONALI: 
Le abilitazioni alla conduzione di piattaforme di lavoro mobili 

elevabili (PLE) con e senza stabilizzatori, di carrelli elevatori 

semoventi con conducente a bordo, di escavatori idraulici e pale 

caricatrici frontali consentono di inserirsi in diversi ambiti 

lavorativi (edilizia, trasporti, manifatturiero, etc.)  e ricoprire 

diverse mansioni tra cui: 

• Magazziniere; 

• Operaio in aziende di manutenzione; 

• Operaio edile. 

 

 

 

 



 

 

 

BENEFICIARI DEL PERCORSO FORMATIVO: 
• Beneficiari di ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di 
lavoro: le specifiche categorie di lavoratori sono individuate dalla 
Legge di Bilancio 2022 (legge n. 234/2021, art. 1, comma 200); 
• Beneficiari di ammortizzatori sociali in assenza di rapporto di 
lavoro: disoccupati percettori di NASPI o DIS-COLL; 
• Beneficiari di sostegno al reddito di natura assistenziale: 
percettori del Reddito di cittadinanza; 
• Lavoratori fragili o vulnerabili: giovani NEET (meno di 30 anni), 
donne in condizioni di svantaggio, persone con disabilità, 
lavoratori maturi (55 anni e oltre); 
• Disoccupati senza sostegno al reddito: disoccupati da almeno 
sei mesi, altri lavoratori con minori opportunità occupazionali 
(giovani e donne, anche non in condizioni di fragilità), lavoratori 
autonomi che cessano l’attività o con redditi molto bassi; 
• Lavoratori con redditi molto bassi (i cosiddetti working poor): il 
cui reddito da lavoro dipendente o autonomo sia inferiore alla 
soglia dell’incapienza secondo la disciplina fiscale. 
 

REQUISITI MINIMI DI ACCESSO COME DA NORMATIVA DI 

RIFERIMENTO: 

I partecipanti dovranno essere in possesso della patente di guida 

B. 
 

RICONOSCIMENTO CREDITI: 
Il riconoscimento dei crediti è previsto in riferimento al modulo 

giuridico nel caso in cui il candidato abbia frequentato corsi di 

abilitazione relativi ad altre attrezzature di lavoro simili. 

 

INDENNITÀ DI FREQUENZA: Per la partecipazione ai percorsi è 
prevista una specifica indennità ai soggetti disoccupati over 55 
anni (coloro che al momento dell’iscrizione ai percorsi hanno 
compiuto 55 anni). Sono in ogni caso esclusi dall’indennità i 
percettori di reddito di cittadinanza, i beneficiari di 
ammortizzatori sociali a seguito di disoccupazione involontaria o 
in costanza di rapporto di lavoro ai sensi della normativa vigente. 
Tale indennità, erogata ai partecipanti aventi diritto al termine 
del progetto, è pari ad € 3,50 euro/corso (calcolata sulle sole ore 
di aula e FAD sincrona) a titolo di indennità di frequenza. 
L’indennità di frequenza è corrisposta solo a chi ha ottenuto 
l’attestazione finale prevista dal percorso frequentato, per il solo 
primo percorso frequentato, nel limite massimo di euro €100 
Upskilling ed in ogni caso nella misura resa possibile dall’importo 
disponibile. L’indennità sarà corrisposta al momento in cui i 
percorsi del catalogo saranno conclusi e sarà determinata la 
platea degli aventi diritto; questo potrà avvenire anche a distanza 
di tempo dal termine del corso. 
 
ENTE ESECUTORE E SEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO: 
Lezioni teoriche: Via Galcianese n. 93/12 – 59100 Prato (PO) 

Lezioni pratiche: 

• Piattaforma di Lavoro Elevabile (PLE) con e senza stabilizzatori: 

Via Delle Calandre n. 69/71 – 50040 Calenzano (FI); 

• Carrello elevatore frontale: Via Venezia n. 61 – 59013 

Montemurlo (PO); 

• Carrello elevatore a braccio telescopico: Via Delle Calandre n. 

69/71 – 50040 Calenzano (FI); 

• Escavatore: Via Delle Calandre n. 69/71 – 50040 Calenzano (FI); 

• Pala meccanica: Via Delle Calandre n. 69/71 – 50040 Calenzano 

(FI). 

 
 

PROVE FINALI E MODALITÀ DI SVOLGIMENTO (se previste): 
Come previsto dall’Accordo Stato–Regioni del 22/02/2012, le 

prove di verifica da svolgere sono le seguenti: 
1) Per l’abilitazione alla conduzione di Piattaforme di Lavoro 

Elevabili (PLE) con e senza stabilizzatori: 
1. Test a risposta multipla costituito da almeno 20 domande, da 

somministrare alla conclusione delle due aree teoriche 

(giuridico-normativo e tecnica). 
2. Prova pratica da svolgere alla conclusione della relativa area 

pratica per ogni attrezzatura. 
Le prove pratiche possono riguardare le seguenti esercitazioni: 

Formazione per lavoratori addetti alla conduzione di 

Piattaforme di Lavoro mobili Elevabili (PLE) con e senza 

stabilizzatori (Allegato III Accordo Stato–Regioni del 

22/02/2012): 

a) Spostamento e stabilizzazione della PLE sulla postazione di 

impiego (Controlli pre-utilizzo – Controlli prima del 

trasferimento su strada – Pianificazione del percorso – 

movimentazione e posizionamento della PLE – Messa a 

riposo della PLE a fine lavoro); 

b) Effettuazione manovra di: Pianificazione del percorso, 

movimentazione e posizionamento della PLE con operatore 

a bordo (traslazione), salita, discesa, rotazione, 

accostamento della piattaforma alla postazione di lavoro; 

c) Simulazione di manovra in emergenza (Recupero 

dell’operatore – Comportamento in caso di guasti). 
2) Per l’abilitazione alla conduzione di carrelli elevatori 

semoventi con conducente a bordo: 
1. Test a risposta multipla costituito da almeno 20 domande, da 

somministrare alla conclusione delle due aree teoriche 

(giuridico-normativo e tecnica). 
2. Prova pratica da svolgere alla conclusione della relativa area 

pratica per ogni attrezzatura. 
Le prove pratiche possono riguardare le seguenti esercitazioni: 

Formazione per lavoratori addetti alla conduzione di carrelli 

elevatori semoventi con conducente a bordo (carrelli industriali 

semoventi e carrelli semoventi a braccio telescopico) (Allegato 

VI Accordo Stato–Regioni del 22/02/2012): 

Per i carrelli industriali semoventi: 

a) Manutenzione e verifiche giornaliere e periodiche di legge e 

secondo quanto indicato nelle istruzioni di uso del carrello; 

b) Guida del carrello su percorso di prova per evidenziare le 

corrette manovre a vuoto e a carico (corretta posizione sul 

carrello, presa del carico, trasporto nelle varie situazioni, 

sosta del carrello, ecc.). 

Per carrelli semoventi a braccio telescopico: 

a) Manutenzione e verifiche giornaliere e periodiche di legge e 

secondo quanto indicato nelle istruzioni di uso del carrello; 

b) Guida del carrello su percorso di prova per evidenziare le 

corrette manovre a vuoto e a carico (corretta posizione sul 

carrello, presa del carico, trasporto nelle varie situazioni, 

sosta del carrello, ecc.). 

 

 

 

 



 

 

 

3) Per l’abilitazione alla conduzione escavatori idraulici e pale 

caricatrici frontali: 
1. Test a risposta multipla costituito da almeno 20 domande, da 

somministrare alla conclusione delle due aree teoriche 

(giuridico-normativo e tecnica). 
2. Prova pratica da svolgere alla conclusione della relativa area 

pratica per ogni attrezzatura. 
Le prove pratiche possono riguardare le seguenti esercitazioni: 
Formazione per lavoratori addetti alla conduzione di escavatori 

idraulici e pale caricatrici frontali (Allegato IX Accordo Stato–

Regioni del 22/02/2012): 

Per gli escavatori idraulici: 

a) Uso dell’escavatore in campo. Le esercitazioni devono 

prevedere: 

- Esecuzione di manovre di scavo e riempimento; 

- Accoppiamento attrezzature in piano e no; 

- Manovre di livellamento; 

- Operazioni di movimentazione carichi di precisione; 

- Aggancio di attrezzature speciali e loro impiego. 

Per le pale caricatrici frontali: 

b) Uso del caricatore in campo. Le esercitazioni devono 

prevedere: 

- Manovra di caricamento; 

- Movimentazione carichi pesanti; 

- Uso con forche o pinza. 

 

Il test, a conclusione delle due aree teoriche, si ritiene superato 

positivamente nel caso in cui il discente abbia risposto 

positivamente ad una percentuale di domande pari o superiore 

al 70%. Nel caso di una percentuale di risposte corrette inferiore 

al 70% la prova si riterrà non superata. 

La prova pratica si ritiene superata positivamente se vengono 

eseguite correttamente almeno due delle prove proposte in 

relazione a ciascuna attrezzatura. 

 

CERTIFICAZIONE FINALE: 
Attestati di frequenza - abilitazione alla conduzione di 

piattaforme di lavoro mobili elevabili (PLE) con e senza 

stabilizzatori; abilitazione alla conduzione di carrelli elevatori 

semoventi con conducente a bordo; abilitazione alla conduzione 

di escavatori idraulici e pale caricatrici frontali; 

 
INFORMAZIONI: il corso è finanziato con i fondi del PNRR, 
tramite il programma GOL. 

ISCRIZIONI 

Fase 1 - ACCESSO AL PROGRAMMA GOL: coloro che sono 
interessati ad iscriversi al corso debbono effettuare l’iscrizione al 
programma GOL esclusivamente presso i Centri per l’Impiego del 
territorio toscano (https://www.regione.toscana.it/-/recapiti-e-
orari-degli-uffici-sul-territorio). Presso il Centro per l’Impiego 
prescelto ogni beneficiario sarà indirizzato verso uno specifico 
percorso sulla base degli esiti dell’orientamento. Qualora 
indirizzato verso le misure 2 Upskilling e 3 Reskilling, il 
beneficiario potrà iscriversi ad un corso di formazione, 
rispettivamente di Upskilling (aggiornamento) o Reskilling 
(riqualificazione), passando pertanto alla fase 2 descritta di 
seguito. 

Fase 2 - ISCRIZIONI AL CORSO: nella fase due il beneficiario potrà 
iscriversi al corso presente nelle misure 2 Upskilling o 3 Reskilling 
verso le quali è stato indirizzato. Per l’effettuazione della fase 2 il 
beneficiario potrà recarsi presso un Centro per l’Impiego o 
presso un’Agenzia per il lavoro.  
(https://www.regione.toscana.it/documents/10180/22570120/
Elenco%20Agenzia%20approvate%2016_gennaio_2023/d65c38
9a-a6d7-6fbd-b577-88657897b566 ). 

https://www.regione.toscana.it/-/recapiti-e-orari-degli-uffici-sul-territorio
https://www.regione.toscana.it/-/recapiti-e-orari-degli-uffici-sul-territorio
https://www.regione.toscana.it/documents/10180/22570120/Elenco%20Agenzia%20approvate%2016_gennaio_2023/d65c389a-a6d7-6fbd-b577-88657897b566
https://www.regione.toscana.it/documents/10180/22570120/Elenco%20Agenzia%20approvate%2016_gennaio_2023/d65c389a-a6d7-6fbd-b577-88657897b566
https://www.regione.toscana.it/documents/10180/22570120/Elenco%20Agenzia%20approvate%2016_gennaio_2023/d65c389a-a6d7-6fbd-b577-88657897b566

